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INFORME DE SEGUIMIENTO ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA UNIVERSIDAD 
PEDAGÓGICA NACIONAL 2024. 

I. INTRODUCCIÓN 

La Universidad Pedagógica Nacional, en el marco de su compromiso con la transparencia, la inclusión y la 
construcción colectiva, ha desarrollado durante la vigencia 2024 una serie de acciones orientadas a fortalecer 
la participación ciudadana en sus procesos institucionales. Estas acciones, enmarcadas en el Plan Nacional de 
Desarrollo y otros instrumentos de planeación, han buscado involucrar activamente a diversos grupos de valor 
tales como: estudiantes, docentes, egresados, funcionarios, comunidades externas y organizaciones sociales, 
en espacios de diálogo, consulta, colaboración y evaluación. 

El presente informe cualitativo consolida y analiza el seguimiento de las estrategias implementadas por las 
distintas dependencias académicas y administrativas de la UPN, destacando los objetivos, metodologías, 
resultados esperados y avances alcanzados en cada una de las iniciativas. A través de mecanismos como 
encuestas, talleres, reuniones, asesorías y plataformas digitales, la universidad ha promovido una cultura 
participativa que reconoce el valor del conocimiento colectivo y la corresponsabilidad en la toma de decisiones. 

Este ejercicio de sistematización no solo permite evidenciar el impacto de las acciones desarrolladas, sino que 
también constituye una herramienta clave para el seguimiento, la mejora continua y la rendición de cuentas 
ante la comunidad universitaria y la ciudadanía en general. 

II. SEGUIMIENTO ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 

Durante la vigencia 2024, la Universidad Pedagógica Nacional implementó una robusta estrategia de 
participación ciudadana que involucró a diversos grupos de valor en procesos institucionales clave. A través de 
30 acciones distribuidas en áreas como bienestar, investigación, docencia, extensión y planeación, se 
promovieron espacios de diálogo, consulta, colaboración y evaluación. 

Las metodologías empleadas incluyeron encuestas, asesorías, talleres, reuniones presenciales, virtuales e 
hibridas, así como herramientas digitales como formularios y botones de sugerencias. Estas acciones 
permitieron recopilar información valiosa, fortalecer vínculos con comunidades internas y externas, y generar 
propuestas de mejora en servicios y procesos institucionales. 

Los resultados esperados se cumplieron en gran medida, destacándose la producción de diagnósticos, planes 
de acción, informes de avance y publicaciones. La participación de estudiantes, docentes, egresados, 
funcionarios y comunidades territoriales como Catatumbo y Usaquén evidenció el compromiso de la UPN con 
la construcción colectiva y la transformación social desde la educación. 

Dentro de la estrategia de participación ciudadana de la Universidad, se pueden destacar los siguientes cinco 
ítems de evaluación así: 

1. Tipos de Participación 
Las acciones se agrupan en cinco tipos principales: 

• Entrega de información: Ej. asesorías sobre incentivos docentes. 
• Consulta: Encuestas sobre hábitos saludables, percepción de servicios, salud postpandemia. 
• Colaboración: Proyectos con adultos mayores, prácticas educativas, eventos académicos. 
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• Control y evaluación: Encuestas de satisfacción en trámites y servicios. 
• Formulación y definición: Participación en comités y construcción de políticas. 

 
2. Objetivos Comunes 

• Informar a la comunidad sobre beneficios institucionales. 
• Diagnosticar necesidades y percepciones para mejorar servicios. 
• Promover espacios de diálogo y construcción colectiva. 
• Fortalecer la representación estudiantil y egresada. 
• Articular acciones con comunidades externas (Catatumbo, Usaquén). 

 
3. Metodologías Utilizadas 

• Encuestas digitales y presenciales. 
• Reuniones y talleres participativos. 
• Asistencia directa a comunidades. 
• Cartografías sociales y matrices de sistematización. 
• Botones virtuales de sugerencias y formularios web. 

 
4. Resultados Esperados 

• Documentos diagnósticos y planes de acción. 
• Propuestas de mejora en servicios institucionales. 
• Fortalecimiento de vínculos con comunidades externas. 
• Implementación de estrategias pedagógicas y sociales. 
• Consolidación de políticas institucionales participativas. 

 
5. Avances Reportados 

• Alta participación en encuestas y eventos (hasta 1500 personas en Usaquén). 
• Implementación de herramientas digitales para la interacción ciudadana. 
• Desarrollo de congresos y semanas académicas con participación. 
• Sistematización de resultados y publicación de informes. 
• Articulación efectiva con actores sociales y educativos en territorios como el Catatumbo. 

III. CONCLUSIÓN.  

La Estrategia de Participación Ciudadana de la UPN en 2024 se consolidó como un ejercicio significativo de 
democratización institucional, en el que la voz de la comunidad universitaria y de actores externos fue 
escuchada, valorada e incorporada en la toma de decisiones. Las acciones desarrolladas reflejan una 
universidad abierta al diálogo, comprometida con la mejora continua y consciente de su papel en la 
transformación de los territorios. 

Este proceso no solo fortaleció la confianza entre la institución y sus grupos de valor, sino que también permitió 
avanzar hacia una gestión más transparente, inclusiva y corresponsable. La sistematización de estas 
experiencias constituye una base sólida para proyectar nuevas estrategias participativas en los años venideros, 
reafirmando el papel de la UPN como referente en educación pública con enfoque social. 

Elaboro: Sandra Azcarate- Contratista /Elizabeth Barrera- Profesional especializada-Supernumeraria  
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Diagnóstico 

participativo

Formulación 

participativa

Ejecución 

participativa

Seguimiento y 

evaluación 

participativa

¿Se divulgó 

información previa al 

desarrollo del 

espacio de 

participación?

Canales utilizados para la 

divulgación

Fecha en que se 

realizó la 

convocatoria 

(dd/mm/aa)

Canales utilizados 

para la 

convocatoria

Fecha en que se 

realizó la actividad

(dd/mm/aa)

Canales 

utilizados parael 

espacio de 

participación

Número de 

participantes

¿Se 

publicaron 

los 

resultados 

del 

espacio de 

dialogo?

Fecha en que 

se publicaron 

los resultados

(dd/mm/aa)

Canales 

utilizados para 

divulgar 

resultados

Compromisos adquiridos de cara a los grupos de valor o interés

Fecha inicio del 

compromiso 

(dd(mm/aa)

Fecha 

finalización del 

compromiso 

(dd(mm/aa)

Orientar a los estudiantes en los procesos 

académicos, administrativos de (solicitudes 

estudiantiles, proceso pruebas Saber-Pro, 

Practicas educativas)

Estudiantes de pregrado 

y posgrado de la 

Universidad.

No x

Al ciudadano se le va 

a entregar 

información

Informar a la estudiantil  UPN 

respecto de los procesos, 

procedimientos, cronogramas, 

fechas de los trámites propios de 

asuntos estudiantiles

Brindar asesoría presencial o virtual a la 

comunidad Estudiantil.

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado

De febrero a noviembre 

2024 (Calendario 

Académico)

Despacho Vicerrectoría Académica Ninguna

A lo largo del año el despacho de la Vicerrectoría Académica asesora a estudiantes en diferentes 

trámites administrativos y académicos. Además, se realizó un evento de difusión de información 

sobre las prácticas y pasantías realizadas en los diferentes programas y se hizo envío de 

información masiva con respecto a la prueba Saber Pro, tanto para la inscripción como para su 

preparación.

Piezas publicitarias y certificados de 

participación en evento de prácticas y 

pasantías.

Material audiovisual sobre prueba Saber Pro 

publicado en el canal de Youtube.

SI Correo institucional, redes sociales 

y sitio web institucional.

Saber Pro

Inscripción al 

exámen: 

11/06/2024 

Preparación para 

el exámen: 

12/08/2024

Evento de 

prácicas: 

08/11/2024

Correo 

institucional, redes 

sociales y sitio web 

institucional.

Los talleres 

relacionados con el 

Saber Pro se realizaron 

durante agosto del 2024.

El evento de prácticas y 

pasantías se desarrolló 

el 21/11/2024

Correo 

institucional, 

redes sociales y 

sitio web 

institucional.

Talleres Saber 

Pro: 273

Evento de 

prácticas y 

pasantías: 206

SI
Preparación 

Saber Pro: 

21/08/2024

Canal de 

Youtube
Ninguno adicional NA NA

Brindar atención personalizada a la 

comunidad docente de la UPN, acerca de los 

incentivos, estímulos y oportunidades de 

mejora salarial.

Plan de Acción

Docentes de 

planta, ocasionales 

y catedráticos

No X

Al ciudadano se le va 

a entregar 

información

Informar a la comunidad docente 

UPN respecto de los incentivos, 

estímulos y oportunidades de 

mejora 

salarial que tienen a través del 

CIARP.

Asesoría presencial o virtual con la 

comunidad docente.

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado

De Febrero a Diciembre de 

2024
Equipo de trabajo para el apoyo al Ciarp Ninguna

Se realizan las asesorias virtuales y/o presenciales a los docentes de planta, catedraticos u 

ocasionales de la Universidad, de forma individual o grupal, según fue requerido. Brindando 

información sobre el proceso para realizar las solicitudes o para hacer seguimiento a las 

mismas, cuando estas ya se encuentran en proceso; asi mismo, se aclaran las dudas sobre la 

aplicabilidad de la normatividad para cada caso, según corresponda (Profesores de Planta 

puntos salariales y por bonificación; Porfesores Ocasionales puntos adicionales y 

reclasificacion, profesores catedraticos reclasificación) 

Listados de asistencia- FOR GTH 009.

Encuesta de Percepción proceso Gestión Docente 

Universitario. 

Registro en Microsoft Teams. 

SI Correo electronico institucional.

Febrero a 

Diciembre de 

2024.

N/A Febrero a Diciembre de 

2024.

Correo 

electronico. 

Herramientas de 

conexión remota 

como Microsoft 

Teams. 

Reuniones 

presenciales 

individuaes y 

grupales. 

88 N/A N/A N/A N/A N/A

Definir (SI o NO) la participación de la 

FHULicenciatura en Filosofía en el proyecto 

de Doble Titulación con la carrera de 

Filosofía de la Universidad Nacional de 

Colombia

Plan de Acción

ORI, coordinación 

Licenciatura en 

Filosofía

ORI, coordinación Licenciatura en 

Filosofía
X

Al ciudadano se le va 

a permitir formular y 

definir

Formular un proyecto para 

elaborar un convenio de doble 

titulación en conjunto con el 

Departamento de fi losofía de la 

UNAL

Reuniones de evaluación y formulación del 

proyecto

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado
dic-22 ORI y Licenciatura en fi losofía Ninguna

Se ofreció un panorama de la propuesta del SUE para desarrollar propuestas de convenios de 

doble titulación, se hizo una revisión de la normatividad relacionada con este tipo de convenios 

y se propuso crear una agenda de trabajo para explorar la posibil idad de elaborar una 

propuesta de convenio.

Citación a reuniones de discusión NO 12/12/2022 Correo electrónico 15/12/2022 Reunión 

presencial
2 NO Facilitar espacios de discusión y brindar acompañamiento institucioanl para 

desarrollar la propuesta de convenio
dic-22 dic-22

Definir (SI o NO) la participación de la 

FHULicenciatura en Filosofía en el proyecto 

de Doble Titulación con la carrera de 

Filosofía de la Universidad Nacional de 

Colombia

Plan de Acción

LICENCIATURA EN 

FILOSOFÍA, VAC, ORI, 

UNAL: DEPARTAMENTO 

DE FILOSOFÍA, ORI

LICENCIATURA EN FILOSOFÍA, VAC, 

ORI, UNAL: DEPARTAMENTO DE 

FILOSOFÍA, ORI

X

Al ciudadano se le va 

a permitir formular y 

definir

Elaborar una propuesta de 

convenio de doble titulación 

entre la Licenciatura en fi losofía 

de la UPN y el Programa de 

fi losofía de la UN

Mesas de trabajo entre los programas 

académicos involucrados con 

acompañamiento de las ORI y las 

Vicerrectorías Académicas de las 

instituciones

Un documento de diagnóstico
Durante primer semestre de 

2023

LICENCIATURA EN FILOSOFÍA, VAC, ORI, UNAL: 

DEPARTAMENTO DE FILOSOFÍA, ORI
Ninguna

Elaboración de borrador que contenía una propuesta de convenio de doble titulación entre la 

Licenciatura en fi losofía de la UPN y el Programa de fi losofía de la UNAL

Borrador convenio doble titulación LFIL Y PFIL, 

anexo académico, correos de acuerdos y 

reuniones, informes de gestión

NO
Varias durante 

primer semestre 

de 2022

Correo electrónico
Varias durante primer 

semestre de 2022

Reunión 

presencial
Entre 4 y 10 NO

Acuerdos académicos y administrativos para permitir que estudiantes de la 

LFIL de la UPN pudieran ingresar, cursar y finalmente obtener el título de 

Filósofo(a) de la UN y para que estudiantes del programa de fi losofía de la UN 

pudieran  ingresar, cursar y finalmente obtener el título de Licenciado(a) en 

fi losofía de la UPN

feb-23 jun-23

Definir (SI o NO) la participación de la 

FHULicenciatura en Filosofía en el proyecto 

de Doble Titulación con la carrera de 

Filosofía de la Universidad Nacional de 

Colombia

Plan de Acción
LICENCIATURA EN 

FILOSOFÍA, VAC, ORI
Estudiantes, docentes X

Al ciudadano se le va 

a consultar

Examinar la pertinencia y 

conveniencia de la propuesta de 

convenio de doble titulación 

entre la Licenciatura en fi losofía 

de la UPN y el Programa en 

fi losofía de la UN

Reuniones con docentes y estudiantes del 

programa

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado

Durante segundo semestre 

de 2023
LICENCIATURA EN FILOSOFÍA, VAC, ORI

Se recogieron inquietudes, propuestas y apreciaciones de la comunidad académica de la 

Licenciatura en fi losofía

Correos de convocatorias, escritos de diferentes 

actores de la Licenciatura, presentación con 

puntos clave del documento

SI Correo electrónico sep-22 Correo electrónico
Varias durante segundo 

semestre de 2023

Reunión 

presencial
Entre 20 y 40 NO Se adujo que la propuesta no era conveniente para la Licenciatura en fi losofía y 

se frenó su trámite
ago-23 dic-23

Generar una Encuesta desde el programa: 

Valmaria un entorno saludable, a efectos de 

conocer los hábitos saludables de los 

estudiantes de la FEF.

Plan Nacional de Desarrollo estudiantes X
Al ciudadano se le va 

a consultar

Aplicar de la encuesta de hábitos 

saludables para identicar los 

aspectos críticos que puedan ser 

modificados con aporte de la 

comunidad. 

Encuestas Un documento de diagnóstico
del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Facultad de Educación Física

debido a la baja participacion en la 

primera implementacion de la 

encuesta se tiene previsto su 

aplicación para el inicio del año 2025 

Se hizo aplicación de la encuesta "estilos de vida saludable" a la comunidad valmaria. forms/ excel de resultados. SI internet - plataforma teams
internet - 

plataforma teams

internet - 

plataforma 

teams

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría,  50 

personas 

respondieron 

la encuesta

NO N/A N/A
Aplicación de la encuesta para el 2025 actualizando y enriqueciendo los 

aspectos que se identifican como sensibles e importantes para el diagnostico 

de la comunidad.

Generar Encuestas de percepción del 

servicio de restaurante, con el fin de 

determinar las necesidades que se tienen en 

cuanto a capacidad, oferta y demas aspectos 

de responsabilidad del servicio ofertado por 

Bienestar Universitario. 

Plan Nacional de Desarrollo estudiantes X
Al ciudadano se le va 

a consultar

Aplicar la encuesta de percepción 

sobre el servicio de restaurante 

en Valmaría y con base en sus 

resultados acordar acciones de 

mejora. 

Encuestas Un documento de diagnóstico
del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Facultad de Educación Física

una vez obtenidos los resultados de la 

encuesta desde la facultad de 

educacion fisica se realizaron 

dialogos con la coordinacion de 

restaurante y se sugirieron acciones de 

mejora 

Se hizo aplicación de la encuesta "percepción del servicio de restaurante" a la comunidad 

valmaria. 
forms/ excel de resultados. SI internet - plataforma WHASAP 29/09/2024 internet - 

plataforma WHASAP
29/09/2024

internet - 

plataforma 

WHASAP

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría,  65 

personas 

respondieron 

la encuesta

NO N/A N/A 29/09/2024 23/10/2024

Ger¿nerar Encuentas desde el Proyecto de 

Investigación:  FEF-638-23 - Repercusiones 

de la pospandemia en la salud y el 

aprendizaje de los estudiantes 

de licenciatura en Educación Física, 

Recreación y Deporte, con el fin de conocer 

las afectaciones en salud de los estudiantes 

despues de la pandemia

Plan Nacional de Desarrollo estudiantes X
Al ciudadano se le va 

a consultar

Aplicar instrumento de 

diagnostico sobre la salud de los 

estudiantes para transformar 

dialógicamente los hábitos 

adecuados.

Encuestas Un documento de diagnóstico
del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024

Grupo de Investigación Gestión y Pedagogía de la 

Actividad Física.

desde la facultad de efisica nos 

encontramos a la espera de la 

sistematizacion del instrumento 

aplicado y emision de resultados 

finales para proyectar estrategias de 

mitigacion de las afectaciones 

identificadas 

se entregó informe final al CIUP Formatos y documentos adjuntos drive SI

se publciaron texto y se hizo 

formación de la comunidad 

educactiva; Libro "Formación de 

Maestros enseñanza y contextos: 

pilares de la investigación en la 

UPN para la transformación social" 

28/03/2023

se publciaron texto 

y se hizo formación 

de la comunidad 

educactiva; Libro 

"Formación de 

Maestros 

enseñanza y 

contextos: pilares 

de la investigación 

en la UPN para la 

transformación 

social" 

28/03/2023

se publciaron 

texto y se hizo 

formación de la 

comunidad 

educactiva; Libro 

"Formación de 

Maestros 

enseñanza y 

contextos: 

pilares de la 

investigación en 

la UPN para la 

transformación 

social" 

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría,  40 

personas 

respondieron 

la encuesta

SI 19/12/2024

se publciaron 

texto y se hizo 

formación de la 

comunidad 

educactiva

Informe CIUP 

Proyecto FEF-

638-23  

a investigación pretende continuar abarcando cada vez más el ámbito de lo 

humano más humano; porque no solo es indicar las falencias sino 

reconocerlas y 

contribuir a las misma desde la intervención investigativa-pedagógica

28/03/2023 19/12/2024

Investigar sobre la actividad física en la 

localidad de Usaquen enfocado en adulto 

mayor

Plan Nacional de Desarrollo
estudiantes, adulto 

mayor 
X

Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

colaborar con la comunidad de 

adultos mayores para la 

potenciación de procesos de 

actividad física en esta 

población. 

Acción participante
Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Grupo de investigación CINDER

el proyecto en mencion fue suspendido 

por la SAE y la Alcaldia para terminar 

su ejecucion en los primeros meses del 

año 2025, desde la fef nos 

encontramos a la espera de resultados 

finales con el fin de articularlos a los 

analisis academicos y acciones de la 

facultad  

Se finalizó el proyecto, se remite el informe final y no se tiene conocimiento de las condiciones de 

renovación para el 2025
Formatos y documentos adjuntos drive SI

 cuadro de la recepción de las 

encuestas de satisfacción. 

Informes y fotografías reposan en 

la entrega del tercer informe

12/07/2024

 cuadro de la 

recepción de las 

encuestas de 

satisfacción. 

Informes y 

fotografías reposan 

en la entrega del 

tercer informe

12/07/2024

 cuadro de la 

recepción de las 

encuestas de 

satisfacción. 

Informes y 

fotografías 

reposan en la 

entrega del tercer 

informe

proyectado 

para la 

comunidad de 

usaquen 1542 

personas 

SI 4/02/2025

 Encuestas de 

satisfacción. 

Informes y 

fotografías 

reposan en la 

entrega del 

tercer informe 

en drive 

A través de la formación en alimentación saludable, manejo 

del estrés y autocuidado, los adultos mayores han adquirido hábitos que 

favorecen su calidad 

de vida a largo plazo.

12/07/2024 4/02/2025

Promover el desarrollo de procesos agro-

recreativos desde el Proyecto Wayra, para 

adultos mayores de la comunidad 

circundante a Valmaria y Huerta urbana 

para la comunidad UPN.

Plan Nacional de Desarrollo
estudiantes, adulto 

mayor 
X

Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

Propiciar los espacios de 

encuentro y construcción 

colectiva con la comunidad, de 

adultos mayores, aledaña a 

valmaría. 

asistencia al sitio de trabajo con la 

comunidad y acción participante.

Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Facultad de Educación Física

el proyecto se ha venido desarrollando 

adecuadamente y ha cumplido con 

todos los objetivos propuestos para el 

año 2024 

se realizan actividades pedagogicas en la sede Valmaria calle 183 # 54 d 99, con la comunidada 

educativa, comunidad de adulto mayor e instituciones educativas invitadas

se presentan mediante informes de la 

contratista del proyecto
SI documentos e informe mediante 

correo electronico 

enero a 

diciembre 2024

documentos e 

informe mediante 

correo electronico 

enero a diciembre 2024

documentos e 

informe 

mediante correo 

electronico 

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría

NO N/A N/A N/A
enero a 

diciembre 2024

enero a 

diciembre 2024

Desarrollar Practicas Educativas, en donde 

los estudiantes de la FEF interactuan con 

comunidades desde el saber específico de 

cada licenciatura

Plan Nacional de Desarrollo estudiantes X
Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

Potenciar los espacios de 

encuentro dialógico y acción 

participativa entre estudiantes de 

las l icenciaturas y la comunidad. 

asistencia al sitio de trabajo con la 

comunidad y acción participante.

Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024

Licenciaturas de: Educacion Física; Deporte y 

Licenciatura de Recreación.

las distintas l icenciaturas de la 

facultad cuentan con espacios de 

practica y enfasis cuyo objeto 

principal es la articulacion del saber 

disciplinar con los espacios sociales y 

dinamicas comunitarias 

Desarrrollo de prácticas Educativas y Pedagógicas en diferentes contextos y lugares
Informe de prácticas y cartas de presentación a 

instituciones
SI

Espacios de encuentro académico 

(Talleres de confrontación)
1/02/2024

Espacios de 

encuentro 

académico

Febrero a junio 2024

Espacios de 

encuentro 

académico

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría,  100 

personas 

NO N/A

Espacios de 

encuentro 

académico

Seguir con el desarro llo de prácticas 1/02/2024 1/06/2024

Desarrollar procesos didácticos en la 

comunidad por parte de los estudiantes 

adscritos a los tres programas de pregrado 

de la Facultad.

Plan Nacional de Desarrollo
estudiantes , 

comnunidades 
X

Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

Potenciar los espacios de 

encuentro dialógico, acción 

participativa e implementacion 

didáctica entre estudiantes de las 

l icenciaturas y la comunidad. 

asistencia al sitio de trabajo con la 

comunidad y acción participante.

Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024

Licenciaturas de: Educacion Física; Deporte y 

Licenciatura de Recreación.

las distintas l icenciaturas de la 

facultad cuentan con espacios de 

practica y enfasis cuyo objeto 

principal es la articulacion del saber 

disciplinar con los espacios sociales y 

dinamicas comunitarias 

Se realizan practicas educativas que se organizan desde cada uno de los programas, mediante 

convenios suscritos con diferentes instituciones

implementacion de las clases practicas en 

diferentes instituciones registro en listados de 

asistencia y reporte de los estudiantes 

SI

correo electronico y notificacion 

verbal de los maestros a los 

estudiantes 

1/02/2024

correo electronico y 

notificacion verbal 

de los maestros a 

los estudiantes 

Febrero a junio 2024

correo 

electronico y 

notificacion 

verbal de los 

maestros a los 

estudiantes 

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría, de 

los 3 

programas 

NO N/A

Espacios de 

encuentro 

académico

Seguir con el desarro llo de prácticas 1/02/2024 1/12/2024

Implementar el proyecto de Cartografía del 

deporte social, que desarrollará sus 

objetivos con las comunidades de Suba y 

Usaquen

Plan Nacional de Desarrollo
estudiantes, comunidad 

de Suba y Usaquen 
X

Al ciudadano se le va 

a entregar 

información

Establecer espacios de encuentro, 

diálogo y aporte de la comunidad  

para comprender las dinámicas 

del contexto local.

Talleres cartográficos.
Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024

Grupo de Investigación Gestión y Pedagogía de la 

Actividad Física.

el proyecto se viene desarrollando 

según el cronograma previsto por el 

grupo de investigacion 

Se finalizó con el proyecto,  se realizaron las actividades de investigación 

se realiza con la comunidad de suba y usaquen 

mediante correos electronicos y notificaciones 

mediante via telefonica 

SI
ponencia unillanos, cuadros y 

mapas de estadisticas 

Febrero a junio 

2024

ponencia unillanos, 

cuadros y mapas de 

estadisticas 

Febrero a junio 2024

ponencia 

unillanos, 

cuadros y mapas 

de estadisticas 

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría, 

comunidad en 

general de 

suba y 

usaquen 

NO N/A N/A N/A
Febrero a junio 

2024

Febrero a junio 

2024

Fortalecer la representación estudiantil  para 

la toma de decisiones en los procesos de la 

Facultad.

Plan Nacional de Desarrollo estudiantes X

Al ciudadano se le va 

a permitir formular y 

definir

empoderar al futuro 

representante estudiantil  para 

que lidere procesos de 

concertación y formalizacón de 

actividades y procesos en 

valmaria.

Encuentros y diálogos en el marco del 

Consejo de Facultad. 

Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Consejo de Facultad.

atendiendo a la renuncia del 

representante estudiantil  desde la 

facultad se gestiono ante Gobierno 

universitario una nueva convocatoria.

Se posesionó la nueva plancha de 

representantes estudiantiles ante el 

concejo de facultad  

Conformación del comité estudiantil  de la LEF Lista de aistencia de reunión inicial SI Coordiadores de programa
Febrero y agosto 

de 2024

Coordiadores de 

programa
marzo y agosto 2024

Convocatoria a 

reunión
15 etudiantes NO N/A

Información 

compartida en 

el comité de 

programa

Seguir con la conformación y acciones particulares del comité estudiantil
Febrero y agosto 

de 2024

marzo y agosto 

2024

Participar en la toma de decisones y 

proyección de acciones para el desarrollo 

del proyecto valmaria

Plan Nacional de Desarrollo
Directivos, 

Funcionarios, Docentes

Sí, Comité Valmaría: Resolución 1186 

del 19 de diciembre del 2023.
X

Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

Participar en la toma de 

decisones y proyección de 

acciones para el desarrollo del 

proyecto valmaria.

comunicaciones, reuniones 
Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Comité Valmaria.

desde la facultad de efisi  se han 

atendido las convocatorias del comité 

valmaria con presencia de la 

representaciones señaladas en la 

resolucion de creacion 

se realizó dos reuniones informativas… se mostraron avances en la gestión. Lista de aistencia de reunión SI
comité / correo electronico de 

notificación 
2/08/2024

comité / correo 

electronico de 

notificación 

2/08/2024

comité / correo 

electronico de 

notificación 

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría,  100 

personas 

NO N/A N/A N/A 2/08/2024 2/08/2024

Motivar el desarrollo de una agenda 

académcia participativa al interior de la 

universidad para la celebración de semestre 

del pedagogo Pierre Parlevas (2024-2)

Plan Nacional de Desarrollo estudiantes, Docentes X
Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

convocar a las facultades para la 

realización de propuestas 

académicas y desarrollo de 

estrategias reflexivas en el marco 

del evento: "Semestre Pierre 

Parlebas"

Encuentros, diálogos, desarrollo de 

actividades. 

Un plan, programa, proyecto o 

servicio implementado

del 01 de agosto de 2024 al 

13 de diciembre de 2024

Comité organizador evento: "semestre Pierre 

Parlebas"

las actyividades programadas para el 

año 2024 para "el año Pierre Parlebas" 

se desarrollaron de manera 

satisfactoria algunas acciones, dada 

la agenda academica, se tienen 

previstas para ser desarrolladas 

durante los primeros mese del año 

2025.

Se desarrrollo el congreso Pierre Parlebas, con la participación de este maestro Desarrollo del congreso SI
Medios de comiunicación 

institucional

Agosto a octubre 

2024

Medios de 

comiunicación 

institucional

Agosto a octubre 2024

Instalaciones 

UPN calle 72 ye 

IDRD

300 SI

Abril  2025 

feria del l ibro, 

lanzamiento 

Libro

Medio impreso Desarrollar mas actividades en torno a los temas importantes de la EF
Agosto a octubre 

2024

Agosto a 

octubre 2024

Trabajar mancomunadamente con las Juntas 

de Acción Comunal, barrios Mirandela y San 

José Bavaria, a efectos de favorecer la 

comunicación entre instituciones y 

seguridad del sector.

Plan Nacional de Desarrollo
Directivos, 

Funcionarios, Docentes

Sí. La junta de acción comunal de los 

barrios: San José de Bavaria y barrio 

Mirandela.

X

Al ciudadano se le va 

a permitir controlar y 

evaluar 

Establecer una agenda común de 

diálogo, participación y toma de 

decisiones para el desarrollo de 

los objetivos propuestos. 

Encuentros, diálogos, desarrollo de 

actividades. 

Un plan, programa, proyecto o 

servicio evaluado

del 15 de enero de 2024 al 

13 de diciembre de 2024
Facultad de Educación Física

se mantiene la iniciativa de 

articulacion con las juntas de accion 

comunal cercanas  

se hicieron reuniones y colaboraciones con el operador SI18 (Transmilenio) para efectos de 

mejorar la seguridad en el sector y tratar temas de relavancia para las instituciones.

mensajes de whasap entre coordinador de si18 

y el decano.
NO

mensajes de whasap entre 

coordinador de si18 y el decano.

enero a 

diciembre 2024

mensajes de 

whasap entre 

coordinador de si18 

y el decano.

enero a diciembre 2024

mensajes de 

whasap entre 

coordinador de 

si18 y el decano.

proyectado 

para la 

comunidad de 

valmaría,  100 

personas 

NO N/A N/A N/A
enero a 

diciembre 2024

enero a 

diciembre 2024

Propuesta de mejoramiento de las Salas 

Informáticas de la UPN y seguimiento a la 

satisfacción

Plan de Acción Docentes y estudiantes --- X X
Al ciudadano se le va 

a consultar

Dar a conocer a los docentes y 

estudiantes los resultados 

obtenidos en la encuesta de 

satisfacción del servicio 

suministrado en las salas 

informáticas de la UPN y 

recopilar las propuestas de 

mejoramiento de las mismas.

Los docentes y estudiantes son socializados 

frente a los resultados de las últimas 

encuestas de satisfacción realizadas y 

posteriormente en dinámicas grupales se 

recopilarán las propuestas de mejoramiento 

de las mismas.

Un documento de diagnóstico
Del 15 de enero de 2024 al 

30 de noviembre de 2024
Subdirección de Gestión de Sistemas de Información Ninguna

La  encuesta  de percepción del  servicio de las  sa las  de informática   rea l i zada a  Docentes  y 
Estudiantes  entre el  31 de octubre 2024 y el  19 de noviembre de 2024, dió como resultado una 
satis facción del  83% dis tribuídos  as í: Satis fecho: 59% y Tota lmente Satis fecho: 24%, de los  262 

encuestados , adscri tos  a  10 dependencias  que se encuentran ubicadas  en las  sedes   Ca l le 72, 

Nogal , Va lmaría  e IPN.

Queda pendiente rea l izar la  divulgación de los  reultados  a  los  Docentes  y Estudiantes .

* BD Respuestas Evaluación Salas de Cómputo 

Vigencia 2024.

* Documento Resultados de la Encuesta de 

Satisfacción de las Salas de Cómputo Vigencia 

2024.

NO SIN 27/10/2024 Correo electrónico 28/10/2024

Formulario 

Online con 

encuesta 

participativa

262 NO N/A N/A Ninguno N/A N/A

Convocatoria de proyectos de investigación 

2025
Plan de Acción Directivos y profesores X X

Al ciudadano se le va 

a consultar

Recoger los aportes de la 

comunidad universitaria para 

tenerlos en cuenta en los ajustes 

que se realicen en los términos de 

referencia.

Estrategia participativa en el marco de los 

cuerpos colegiados de las Facultades y el 

IPN, donde participan directivos, profesores, 

coordinadores de programas y estudiantes.

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado

1 de marzo Marzo al 1 de 

agosto  de 2024
Subdirecciòn de Gestión de Proyectos-CIUP. Ninguna

Durante la vigencia 2024 se desarrollaron reuniones con los Comités de Gestión de la 

Investigación de las Facultades (5), el Comité de investigaciones e innovación del IPN y el Comité 

de Investigaciones y Proyección Social, en el marco de los términos de referencia de la 

convocatoria 2025. En estas sesiones se recibieron aportes en temas específicos tales como: 

Modalidades, Evaluación, Réplica evaluación, evaluación AVANCIENCIA, Duración proyectos, 

publicación de resultados convocatoria proyectos aprobados, semilleros, Número profesores por 

proyecto, impedimentos, productos, productos generación nuevo conocimiento, cursos y 

publicaciones. 

Informe socialización propuesta preliminar 

términos de referencia de la convocatoria 

interna de investigación 2025 

SI Correos electrónicos 28/02/2024
Correos 

electrónicos 

1.	CIPS: 14/03/2024

2.	FED: 01/04/2024

3.	FCYT: 14/03/2024

4.	FHU: 04/0372024

5.	FBA: 07/03/2024	

6.	FEF: 08/03/2024	

7.	IPN: 11/03/2024

Reuniones 

presenciales y 

virtuales 

50 SI 8/04/2024
Correos 

electrónicos 
N/A N/A N/A

Semana de la Investigación 2024 Plan de Acción Directivos y profesores X
Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

Reconocer el apoyo de profesores 

investigadores en el desarrollo de 

la semana de la investigación.

Estrategia con los l ìderes de grupos de 

investigaciòn para l iderar las modalidades 

de socialización de los proyectos.

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado

1 de marzo al 30 de 

noviembre
Subdirecciòn de Gestión de Proyectos-CIUP. Ninguna

Durante la vigencia 2024 se desarrolló VI SEMANA DE LA INVESTIGACIÓN PARTICIPATIVA, 

COLECTIVA Y ABIERTA 2024 entre el 21 y el 25 de octubre. El evento contó con la participación de 

48 integrantes de ellos grupos de investigación.   adscritos a la SGP-CIUP. 

 VI SEMANA DE LA INVESTIGACIÓN PARTICIPATIVA, 

COLECTIVA Y ABIERTA 2024 realizada
SI

Minisitio SGP-CIUP Notas 

comunicantes y correos 

electrónicos.

16/04/2024

Minisitio SGP-CIUP 

Notas comunicantes 

y correos 

electrónicos.

1. 21/10/2024                                              

2. 22/10/2024                                       

3. 23/10/2024                                         

4. 24/10/2024                                          

5. 25/10/2024

Paneles de 

discusiónpresen

ciales y 

virtuales, 

conferencias 

presenciales y 

virtuales.  

454 NO N/A N/A N/A N/A N/A

Aplicar encuestas de percepción a los 

usuarios que soliciten trámites como 

expedición de certificados, aplazamientos, 

devoluciones y solicitudes de información 

con el Centro de Lenguas.

Programa de Transparencia y 

Etica Pública

Estudiantes y 

ciudadanos
No X

Al ciudadano se le va 

a permitir controlar y 

evaluar 

Identificar el nivel de 

satisfacción de los usuarios 

frente a la atención de trámites y 

servicios recibidos. 

Al momento de atender la solicitud del

usuario se remitirá una encuesta para

identificar el nivel de satisfacción con la

cual de manera semestral se realizará un 

analisis que permita revisar si hay 

oportunidad de mejora.

Un plan, programa, proyecto o 

servicio evaluado

 Del 01 de enero

de 2024 al 31 de

diciembre de

2024.

Centro de Lenguas Ninguna

Posterior a la atención de los trámites solicitados por los usuarios (constancias, devoluciones 

de dinero y aplazamientos de nivel), se remitió una encuesta de satisfacción con el fin de evaluar 

la percepción sobre el servicio. Los resultados reflejaron un nivel de satisfacción del 84%, dado 

que 53 de los 63 usuarios que dil igenciaron la encuesta calificaron el servicio como excelente, 

muy bueno o bueno. En cuanto al 16% restante, que calificó el servicio como regular, se 

implementaron acciones correctivas con los funcionarios responsables, garantizando así el 

seguimiento y la mejora continua en los procesos de atención al usuario.

Microsoft forms

Excel consolidado de los resultados

NO N/A N/A N/A N/A Correo 

electrónico
63 NO N/A N/A

Se adquirió el compromiso por parte de los funcionarios responsables de los 

trámites de constancias, devoluciones y aplazamientos de fortalecer la 

atención y aplicar acciones de mejora continua, con el fin de responder a las 

observaciones de los usuarios que calificaron el servicio como regular.

01/29/2024 18/12/2024

Implementar un boton de Sugerencias virtual
Programa de Transparencia y 

Etica Pública

Estudiantes y 

ciudadanos
No X

Al ciudadano se le va 

a permitir colaborar

Recibir sugerencias que se 

evaluarán para mejorar o 

modificar diferentes

aspectos.

Botón de sugerencias en el mini sitio Web 

del CLE,el cual servirá de insumo para 

revisión e implementación de mejoras.

Un documento de diagnóstico

 Del 01 de enero

de 2024 al 31 de

diciembre de

2024.

Centro de Lenguas Ninguna

Durante la vigencia 2024 se gestionó la creación e implementación del botón de consultas y 

sugerencias, concebido como un mecanismo de participación ciudadana que permite a los 

usuarios manifestar inquietudes, aportar sugerencias y acceder a información relacionada con 

los programas académicos y los trámites administrativos del Centro de Lenguas.

La herramienta fue publicada en el mes de octubre y, en su fase inicial, se configuró para que 

apareciera de manera emergente al ingresar a la página institucional, garantizando que fuera lo 

primero que visualizaran los usuarios y estudiantes. Con ello se aseguró una divulgación previa 

y oportuna de la posibil idad de participar, facil itando el acceso y promoviendo la interacción 

directa con nuestros procesos.

Todas las consultas y sugerencias recibidas a través del formulario fueron ancladas a un correo 

electrónico institucional, desde el cual se dio respuesta individual a cada una, garantizando 

seguimiento y atención oportuna.

Se evidenció una amplia acogida por parte de la comunidad, pues el botón se consolidó como un 

Correo electrónico

Botón implementado en la página web del 

Centro de Lenguas

SI

Dentro de los canales util izados 

para la divulgación se destaca la 

página web institucional, a través 

de la implementación del botón de 

consultas y sugerencias. En su fase 

inicial, este fue configurado para 

mostrarse de manera emergente al 

ingresar al portal, lo que permitió 

asegurar una divulgación 

inmediata de la herramienta

N/A N/A N/A
Página web del 

Centro de 

Lenguas

816 NO N/A N/A N/A N/A N/A

Publicación  del espacio de 

participación
Seguimiento a compromiso

Observaciones Dependencia responsable

¿Entre los grupos de valor 

se incluye una instancia de 

participación formalmente 

constituida? ¿Cuál (es)?

ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL

FORMATO

Metodología participativa que se 

utilizará

Resultado esperado con la 

acción participativa
Descripción del avance Evidencias de avance

Divulgación de la información previa al espacio de 

participación

Convocatoria para el espacio de 

participación
Desarrollo del espacio de participación

Fecha de realización 

de acción 

Alcance de la 

participación

Objetivo de la acción 

participativa

Identificación de la acción 

institucional para la participación 

de las ciudadanías

Instrumento de 

planeación asociado a 

la acción de gestión 

institucional

Grupo(s) de valor 

invitado(s)

Fase del ciclo de la gestión

Código: FOR-PES-012

Versión : 01

Proceso : Planeación Estrategica

Estrategia Seguimiento

Fecha de Aprobación: 30-07-2025



Diagnóstico 

participativo

Formulación 

participativa

Ejecución 

participativa

Seguimiento y 

evaluación 

participativa

¿Se divulgó 

información previa al 

desarrollo del 

espacio de 

participación?

Canales utilizados para la 

divulgación

Fecha en que se 

realizó la 

convocatoria 

(dd/mm/aa)

Canales utilizados 

para la 

convocatoria

Fecha en que se 

realizó la actividad

(dd/mm/aa)

Canales 

utilizados parael 

espacio de 

participación

Número de 

participantes

¿Se 

publicaron 

los 

resultados 

del 

espacio de 

dialogo?

Fecha en que 

se publicaron 

los resultados

(dd/mm/aa)

Canales 

utilizados para 

divulgar 

resultados

Compromisos adquiridos de cara a los grupos de valor o interés

Fecha inicio del 

compromiso 

(dd(mm/aa)

Fecha 

finalización del 

compromiso 

(dd(mm/aa)

Publicación  del espacio de 

participación
Seguimiento a compromiso

Observaciones Dependencia responsable

¿Entre los grupos de valor 

se incluye una instancia de 

participación formalmente 

constituida? ¿Cuál (es)?

ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL

FORMATO

Metodología participativa que se 

utilizará

Resultado esperado con la 

acción participativa
Descripción del avance Evidencias de avance

Divulgación de la información previa al espacio de 

participación

Convocatoria para el espacio de 

participación
Desarrollo del espacio de participación

Fecha de realización 

de acción 

Alcance de la 

participación

Objetivo de la acción 

participativa

Identificación de la acción 

institucional para la participación 

de las ciudadanías

Instrumento de 

planeación asociado a 

la acción de gestión 

institucional

Grupo(s) de valor 

invitado(s)

Fase del ciclo de la gestión

Código: FOR-PES-012

Versión : 01

Proceso : Planeación Estrategica

Estrategia Seguimiento

Fecha de Aprobación: 30-07-2025

Generar ocho (8) encuentros municipales - 

Catatumbo-

Rectores y directores de 

instituciones 

educativas; l íderes de 

organizaciones 

sociales; asociaciones 

campesinas;

1.	AGENDA JOVEN

2.	ALCALDIA SARDINATA-ENLACE 

EDUCACIÒN

3.	AMUVSAB

4.	ARTE Catatumbo

5.	ASMUVUCON

6.	ASODSAMEC

7.	ASOJUNTAS Honduras / CISCA

8.	ASOJUNTAS La Playa

9.	ASOCIACIONES URBANAS

10.	ASOJUNTAS ZONA CENTRO

11.	ASONBARÍ

12.	ASOPROGRESO

13.	ASOPROVEZA

14.	ASOVISIBLE Q+

15.	ASUNCAT / JAC

16.	Teorama de la Alcaldía Municipal

17.	Alcaldía Tibú

18.	Asociación Alto Bobaly

19.	Asociación Maracaibo

20.	Asociación de Mujeres

21.	Asociación y Juventud

22.	Asojuntas El Tarra

23.	Asotranscon

24.	Asovíctimas / UFPS

25.	CCMG

26.	CISCA

27.	CMJ

x
Al ciudadano se le va 

a consultar
Generar encuentros municipales

Cartografías regionales, matriz de 

sistematización, caracterización educativa
Un documento de diagnóstico

7 de septiembre al 3 de 

octubre de 2024
Subdirección de Asesorías y Extensión Ninguna Propuesta de Plan de Educación por cada Municipio

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

CONVENCIÓN, NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

EL CARMEN EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

EL TARRA EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN PROPIO PUEBLO BARÍ DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

HACARÍ EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

SAN CALIXTO EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN 

DEL CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

SARDINATA EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

TEORAMA EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

* PLAN DE EDUCACIÓN MUNICIPAL MUNICIPIO DE 

TIBÚ EN NORTE DE SANTANDER REGIÓN DEL 

CATATUMBO

SI
personal, por correo electrónico, 

contacto telefónico y whatsapp, 

dirigida a l íderes sociales, 

15 días antes a la 

realización de 

cada encuentro 

personal, por 

correo electrónico, 

contacto telefónico 

y whatsapp, 

dirigida a l íderes 

sociales, 

7 de septiembre al 3 de 

octubre de 2024
SIN

San Calixto 52

El Tarra: 40

Hacarí: 21

Convención: 

39

El Carmen: 30

Teorama: 3

Tibú: 19

Sardinata: 37

NO SIN SIN NA NA NA

Generar Dos (2) encuentros regionales - 

Catatumbo-

Instituciones 

Educativas

Organizaciones 

Sociales

Mesa de víctimas

1.	AGENDA JOVEN

2.	ALCALDIA SARDINATA-ENLACE 

EDUCACIÒN

3.	AMUVSAB

4.	ARTE Catatumbo

5.	ASMUVUCON

6.	ASODSAMEC

7.	ASOJUNTAS Honduras / CISCA

8.	ASOJUNTAS La Playa

9.	ASOCIACIONES URBANAS

10.	ASOJUNTAS ZONA CENTRO

11.	ASONBARÍ

12.	ASOPROGRESO

13.	ASOPROVEZA

14.	ASOVISIBLE Q+

15.	ASUNCAT / JAC

x
Al ciudadano se le va 

a consultar
Generar encuentros regionales

Cartografías regionales, matriz de 

sistematización, caracterización educativa
Un documento de diagnóstico

3 y 4 de noviembre de 2023

1 de diciembre de 2023

18 y 19 de julio de 2024

Subdirección de Asesorías y Extensión Ninguna
PROYECTO DE EDUCACIÓN TERRITORIAL DEL 

CATATUMBO
SI

personal, por correo 
electrónico, contacto telefónico 
y whatsapp, dirigida a líderes 
sociales, 

24 de octubre de 

2023 al 21 de 

noviembre de 

2023

personal, por 

correo electrónico, 

contacto telefónico 

y whatsapp, 

dirigida a l íderes 

sociales, 

3 y 4 de noviembre de 

2023

1 de diciembre de 2023

18 y 19 de julio de 2024

SIN 343 NO SIN SIN NA NA NA

Identificar iniciativas de trabajo enfocadas 

en los egresados

Programa de Transparencia y 

Etica Pública
Egresados Consejo de Egresados x

Al ciudadano se le va 

a consultar

Socializar con los representantes 

de egresados las acciones del 

Centro de Egresados con el fin de 

articular iniciativas de trabajo.

Reunión Semestral
Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado
Febrero - Noviembre Centro de Egresados

En la primera reunión del Consejo de Egresados se socializaron diversas acciones impulsadas 

por el Centro de Egresados, con el propósito de fortalecer la articulación de iniciativas de 

trabajo. El avance alcanzado corresponde al 50%.

ACTA No. 1 de 2024 NO N/A 31/01/2025 Correo electrónico 20/02/2024 N/A 6 

participantes
NO N/A N/A

Definir y socializar rutas o protocolos de participación de los egresados en 

programas de proyección social, radio institucional y semilleros de 

investigación.

Diseñar instrumentos comunicativos que orienten a los egresados sobre las 

oportunidades de participación y proyectar nuevos espacios participativos.

Iniciar la construcción de la Política de Egresados con participación activa de 

la comunidad.

Extender las inquietudes de los egresados al CIUP para facil itar mecanismos de 

participación en semilleros e investigación, incluyendo la Semana de la 

Investigación.

Implementar estrategias de comunicación (videos cortos, articulación de redes 

sociales de facultades con el CEG) para visibil izar acciones y orientar a 

egresados.

Fortalecer el espacio “Tejido de Egresados”: articulación con programas y 

departamentos, asignación de horas docentes, permanencia de profesores y 

vinculación de redes sociales oficiales.

Desarrollar el Encuentro Anual de Egresados, incluyendo mejoras logísticas, 

temáticas y culturales, y establecer alianzas externas para su fortalecimiento.

Potenciar la visibil ización del Centro de Egresados mediante boletines, redes 

sociales, micrositio y nuevos canales comunicativos.

20/02/2024 10/12/2024

Construir el Plan Anticorrupción y Atención 

al Ciudadano de la vigencia de manera 

participativa

Programa de Transparencia y 

Etica Pública

Docentes, estudiantes, 

egresados, directivos, 

administrativos, 

ciudadanos, 

organizaciones sociales

NO x
Al ciudadano se le va 

a consultar

Identificar y/o incorporar aportes 

al Plan Anticorrupción y de 

Atención al Ciudadano - PAAC por 

parte de la comunidad 

universitaria y ciudadanía en 

general

Propuestas de las unidades seguido de 

socialización con la comunidad para recibir 

e  incluir aportes

Un plan, programa, proyecto, 

presupuesto o servicio formulado

Noviembre 2023 a 31 de 

enero de 2024
Oficina de Desarrollo y Planeación Ninguna

Se creo el  Programa de transparecia  y ética pública, el cual remplaza el programa de 

transparencia, por lo tanto este documento se publica para consulta de la comunidad  en la pag, 

web de la oficina de Desarrollo y Planeación; asi mismo  en el mes de noviembre se habilita para 

aportes de la comunidad, y se socializa el dia 6 de dicembre del 2024.

https://planeacion.upn.edu.co/plan-de-

ejecucion-programa-de-transparencia-y-etica-

publica/

SI
Pag. Web de la oficina de 

desarrollo y planeación, Notas 

Comunicantes 

10/11/2024

Notas 

Comunicantes y 

publicación seccion 

noticias pag. 

Principal de la UPN 

y la ODP

6/12/2024

Notas 

Comunicantes y 

publicación 

seccion noticias 

pag. Principal de 

la UPN y la ODP

50 NO NA NA Incluir las acciones a desarrollar en el plan de accion y mejoramiento 

institucional

Realizar la audiencia pública de rendición 

de

cuentas de a Universidad

Plan de Acción

Docentes,

estudiantes,

egresados,

directivos,

administrativos,

ciudadanos,

sindicatos

organizaciones

sociales

Sintraunal - SintraUPN,

ASPU-UPN
x x x

Al ciudadano se le va 

a consultar

Realizar la audiencia pública de

rendición de cuentas de la

Universidad, en donde la 

ciudadanía

formule preguntas, asista y 

evalue el

evento.

Videos y encuestas
Un plan, programa, proyecto o 

servicio evaluado

15 de enero de

2024 a 30 junio

2024

Rectoría y Oficina de

Desarrolloy Planeación 
Ninguna

Se llevó a cabo la audiencia pública de rendición de cuentas 2023-2024-I con un cumplimiento 

del 100% toda vez que se logró una participación de 451 personas presencialmente

https://rendiciondecuentas.upn.edu.co/wp-

content/uploads/2025/04/informe-rendicion-de-

cuentas-UPN-2023-2024.pdf

SI Redes sociales, pagina web. Correo 

electronico, notas comunicantes
1/04/2024

Redes sociales, 

pagina web. Correo 

electronico, notas 

comunicantes

23/04/2024 y 

25/04/2025

Auditorio 

Multiproposito, 

del IPN y canal 

institucional de 

youtube

451 SI 31/04/2024 Página web Publicación de respuestas a las preguntas en el marco de la audiencia pública 

de rendición de cuentas
23/04/2024 31/04/2024

https://planeacion.upn.edu.co/plan-de-ejecucion-programa-de-transparencia-y-etica-publica/
https://planeacion.upn.edu.co/plan-de-ejecucion-programa-de-transparencia-y-etica-publica/
https://planeacion.upn.edu.co/plan-de-ejecucion-programa-de-transparencia-y-etica-publica/
https://rendiciondecuentas.upn.edu.co/wp-content/uploads/2025/04/informe-rendicion-de-cuentas-UPN-2023-2024.pdf
https://rendiciondecuentas.upn.edu.co/wp-content/uploads/2025/04/informe-rendicion-de-cuentas-UPN-2023-2024.pdf
https://rendiciondecuentas.upn.edu.co/wp-content/uploads/2025/04/informe-rendicion-de-cuentas-UPN-2023-2024.pdf

